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Hei alle lærlinger og
lærebedrifter

Årlig rapportering

1 5 . N O V E M B E R  2 0 2 3

Det har vært en spennende og hektisk
høst hos OBOA, hvor vi har vært heldige å
få ta imot mange nye lærlinger. I tillegg
har vi besøkt de videregående skolene, og
ungdomsskoler i vårt område. Vi har
gjennomført Roadshow, og vi har vært
representert på Transport & logistikk
messen, Oslo Motor Show og
arbeidslivsmessen i Groruddalen, for å
nevne noe. Vi gjennomførte også en
vellykket faglig leder samling på
Olavsgaard 12. september, hvor 40 av
dere medlemsbedrifter var representert.
Presentasjonene fra denne dagen finner
dere på våre nettsider under
“medlemsbedrifter”. 

Med vennlig hilsen, 
Marianne, Bjarne, Espen, Stein Are, Kurt,
Kåre, Jasmin og Henriette.

I disse dager sendes den årlige
spørreundersøkelsen ut. Minner
om at alle lærlinger og
lærebedrifter er pålagt å svare. 

Frist for å svare er 20. desember.
De som skal svare vil motta mail
fra: llu@conexus.no. Linken er
trygg å følge. 



Vi har fått en del henvendelser
vedrørende lønn. Det er bedriften som
fastsetter lønn, og vi oppfordrer
bedriftene til å følge
biloverenskomstens retningslinjer. 

 Biloverenskomsten § 3 pkt. 6.3  sier
følgende: Timesatsen for lærlingene i
bedriften skal som hovedregel utgjøre en
"prosentandel (30/40/50/80%) av ordinær
timefortjeneste for nyutdannet
fagarbeider i bedriften".  Dvs.
lønnsnivået for nyutdannet fagarbeider
i den enkelte bedrift. 

Med det som utgangspunkt vil
lærlingene ha ulik avlønning avhengig
av lønnsnivået til bedriften de jobber i.
Vi i opplæringskontoret ser at de
færreste lærlingene nå starter med
under 80 kroner i timelønn.

Lønnsstige:
Første halvår: 30%
Andre halvår: 40%
Tredje halvår: 50%
Fjerde halvår: 80%
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Lærlinglønn



TIF- linjen
Elektrolinjen
Ungdommskoleelever

18. september ble Roadshow
arrangert på Ås videregående skole.
Roadshow er en lastebil utstyrt med
ulike bilrelaterte aktiviteter som reiser
rundt i hele landet. Hovedmålet med
Roadshow er å nå ut til så mange
elever som mulig, og elevene som var
tilstede hos oss denne dagen var:

Tusen takk til våre
medlemsbedrifter: Andresen Bil,
Lillebror MC og Scania som stilte
opp på arrangementet. 

Roadshow

Tusen takk til Volvo Truck Center og
Volvo Training Program  som har gitt oss
nye lærebiler.  Vi gleder oss til å bruke
både lastebil og personbil i undervisning
fremover. 

Nye lærebiler

Oslo Motor Show

FacebookInstagramOboa.no

Våre sosiale kanaler blir oppdatert jevnlig. Følg gjerne med: 

27- 29. oktober  var vi utstillere på Oslo
Motor Show, for å promotere bilfaget og
komme i kontakt med potensielle lærlinger
og samarbeidspartnere. 


