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VEDTEKTER 
Godkjent av generalforsamling 23.04.2025 

 
 

 

§-1 Selskapets navn og forretningskontor 

Selskapets navn er Opplæringskontoret i Bilfag Oslo og Akershus AS. Selskapets 
forretningskontor er i Oslo. 

 
§-2 Selskapets formål 

Selskapets formål er å koordinere og effektivisere opplæringsvirksomheten innen 
kjøretøytekniske fag. Vi følger opp lærlingene gjennom hele læretiden for å sikre deres faglige og 
personlige utvikling i samarbeid med lærebedriften. Vårt hovedformål er å gjøre det enklere for 
bedrifter å ta inn lærlinger, samtidig som vi sikrer at opplæringen er helhetlig og følger læreplanen 
i samsvar med "Lov om grunnskolen og videregående opplæringen" med forskrifter. I tillegg bidrar 
vi til kompetanseutvikling for voksne arbeidstakere, slik at de kan styrke sine ferdigheter, møte 
bransjens krav og ta fagbrev. Med tett oppfølging og kvalitetsrettet opplæring jobber vi for å skape 
trygge og kompetente fagarbeidere for fremtiden. 

 

 
§-3 Selskapets aksjonærer 

 
Aksjonærer i selskapet skal være bilfagbedrifter og bør ha medlemskap i Oslo og Akershus 
Bilbransjeforening, samt skoler med tilbud kjøretøytekniske fag i Oslo og Viken. Andre bedrifter og 
organisasjoner med sammenfallende interesse i henhold til §-2 kan av styret inviteres som 
aksjonærer på samme vilkår. 

Dersom aksjonærer ikke har hatt lærling gjennom siste 3 år, kan OBOA påberope seg retten til å 
kreve at aksjonæren selger sin aksje tilbake til selskapet med pålydende verdi kr 2.000, -. 
Aksjonær som i mer enn 6 måneder har opphørt med sin virksomhet har plikt til å selge sin aksje 
tilbake til selskapet til aksjens pålydende verdi kr. 2.000, - Dersom særlige grunner foreligger, kan 
aksjonæren likevel fortsette å være aksjonær, for en periode som styret i OBOA fastsetter. 

 
 

§-4 Selskapets styre 

 
Selskapets styre skal bestå av 3-7 medlemmer. Styret velges i hovedsak blant aksjonærene. Blant 
styremedlemmene er det en representant for arbeidsgivere og en er representant for lærlinger 
(praksisbrev- eller lærekandidater). I tillegg skal en ansattrepresentant inn i styret med møte- og 
talerett. 

Medlemmer til styret velges for 2 år av gangen. 
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§-5 Aksjekapital og aksjer 

Selskapets aksjekapital er på kr. 482.000, - fordelt på 241 aksjer a kr 2.000, - fullt pålydende navn. 
Ingen aksjonær kan ha mer enn 1 (en) aksje pr. opplæringssted. Overdragelser av aksjer skal 
godkjennes av styret. 

 
§-6 Finansiering av virksomheten 

Opplæringskontorets drift finansieres dels ved de offentlige tilskudd og dels ved renteinntekter av 
aksjekapitalen og av de offentlige tilskudd. Styret foreslår den prosentvise fordelingen av 
lærlingtilskuddet mellom Opplæringskontoret og bedriftene som til enhver tid har ansatt 
lærlinger. Styret kan bestemme om en bedrift eller institusjon som blir tilsluttet 
Opplæringskontoret får særskilte vilkår uten å være aksjonær. 

 
§-7 Generalforsamlingen 

Den ordinære generalforsamlingen skal behandle: 

1. Styrets årsberetning 
2. Fastsettelse av resultat og balanse 
3. Anvendelse av overskudd eller dekning av underskudd i henhold til den fastsatte balanse, 

samt kontorets prosentvise andel av lærlingtilskuddet i henhold til §-6. 
4. Valg av styret og styrets formann 
5. Valg av revisor. 
6. Andre saker som i henhold til lov eller vedtekter hører innunder generalforsamlingen. 
7. Dokumenter som gjelder generalforsamlingen legges ut på selskapets internettside - ref. 

bestemmelser i aksjelovens § 5-11a. 

Som observatører til styret med møte- og talerett, inviteres en representant fra Utdanningsetaten 
avd. Fagopplæringen i Oslo Kommune, og en representant fra Viken Fylke, Fagopplæringen, samt 
en representant fra styret i Oslo og Akershus Bilbransjeforening. Møte- og taleretten gjelder også 
på generalforsamlingen. 

§-8 Administrasjon 

Styret skal ansette en faglig kvalifisert leder av Opplæringskontoret, slik at det gis adgang til å 
undertegne lærekontrakter. 

For daglig leder skal styret utarbeide instruks og fastsette lønn. 
 

 
§-9 Lærekontrakter 

Hver enkelt bedrift som er aksjonær, inngår avtale med Opplæringskontoret for alle lærlinger som 
skal ansettes i den enkelte bedrift til enhver tid. Styret utarbeider standardkontrakt for 
opplæringsavtale mellom Opplæringskontoret og medlemsbedriftene. 

Opplæringskontoret undertegner lærekontraktene på vegne av lærebedriftene og er ansvarlig for at 
lærlingen får fullverdig opplæring, eventuelt ved omplassering bedriftene imellom. 
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§-10 Aksjeloven 

For øvrig gjelder aksjeloven og regler og forskrifter fra myndighetene om opplæringskontor, 
lærebedrifter og lærlinger. 

 
§-11 Nedleggelse 

Dersom selskapet besluttes nedlagt, skal dets midler benyttes til undervisningsformål i bransjen 
etter generalforsamlingens bestemmelse. 
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